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PHẦN I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN

I. CHỈ TIÊU, KẾ HOẠCH ĐẦU NĂM

Chỉ tiêu, kế hoạch về đầu tư phát triển cơ sở vật chất
- Kiểm tra tu bổ, sửa chữa và mua sắm thường xuyên các thiết bị đáp ứng mọi hoạt động trong công tác giảng dạy.

           - Tăng cường sự quản lý nhằm đảm bảo sử dụng có hiệu quả tài sản hiện có cũng như bảo quản, sửa chữa tài sản kịp thời phục vụ công tác giảng dạy, tránh thất thoát, lãng phí tài sản của nhà trường.

- Tiếp tục xây dựng hoàn thiện Dự án đầu tư xây dựng mới: 2.036,37 m2 khu thực hành Điện - Điện tử bằng nguồn vốn vay kích cầu thông qua Dự án đầu tư của Thành phố.

- Sửa chữa – Cải tạo  các hạng mục công trình phục vụ công tác đào tạo.

· Xây dựng hệ thống thông tin liên lạc, hệ thống chiếu sáng 

  -  Tăng cường cơ sở vật chất, hiện đại hoá các phòng học. Đầu tư để đưa công nghệ thông tin vào công tác quản lý và công tác giảng dạy, học tập của Trường.

            -  Cải tạo lại  các phòng học, xưởng thực hành  đáp ứng quy mô đào
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

4.  Công tác đầu tư phát triển

4.1.Thực trạng điều kiện cơ sở vật chất
Trong những năm gần đây cơ sở vật chất của trường đã chú trọng đầu tư đáng kể, về cơ bản đã được kiên cố hóa, đặc biệt là hệ thống thư viện, các phòng học, các xưởng thực tập, thực hành và nhà làm việc. 
Cơ sở vật chất đã được đầu tư kiên cố hóa cơ bản đáp ứng mọi mặt hoạt động của nhà trường. Các hoạt động lớn của nhà trường. 

Tổng diện tích đất
: 50,646.6 m2 

Tổng diện tích sàn xây dựng
: 26,623 m2 

Trong đó:

-  Diện tích giảng đường, phòng học
: 7661.7 m²
-  Diện tích thư viện




 : 608 m²

-  Diện tích phòng thí nghiệm, nhà xưởng

 : 7383.7 m²

-  Diện tích nhà làm việc




 : 1.613 m²


-  Sân thể thao





 : 8.700 m²

-  Vườn hoa, cây cảnh




 : 2.000 m²

-  Hội trường





: 848 m²

-  Đường nội bộ





: 583 m2
4.2. Thực hiện đầu tư xây dựng cơ sở vật chất
- Kết quả thực hiện kế hoạch năm học 2015 -2016

  + Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, thư viện

Trong năm học 2015 - 2016  nhà trường đã chú trọng đầu tư sửa chữa, cải tạo nhà xưởng, lớp học như sau: Thi công hoàn thiện Dự án nâng tầng khu thực hành Điện – Điện tử theo chương trình kích cầu với diện tích 2036,37m2 tăng thêm 15 phòng thực hành cho khoa Điện - Điện tử, vốn tự có của Chủ đầu tư, vốn vay tín dụng, vốn ngân sách hỗ trợ lãi vay. 
+ Công tác cải tạo sửa chữa, mua sắm tài sản, trang thiết bị được thực hiện theo đúng kế hoạch dự toán được giao. Kịp thời bổ sung trang thiết bị cần thiết phục vụ giảng dạy và học tập như máy tính, máy chiếu, các thiết bị tin học, thiết bị mạng và phần mềm, phòng học đa năng; cải tạo và sửa chữa phòng làm việc, công trình phụ; sửa chữa đường dây điện, hệ thống cấp nước,....

 + Thực hiện việc tổng kiểm kê tài sản định kỳ năm 2015 theo tinh thần đánh giá đúng cơ sở vật chất, tài sản, thiết bị hiện có, tiến hành thanh lý tài sản, thiết bị hư hỏng theo đúng qui trình.

 + Đối với hệ thống mạng nâng cấp các phần mềm của nhà trường, bảo trì, điều chỉnh và vận hành hiệu quả hơn. Các hiện tượng bất thường các lỗi xảy ra trong các phần mềm được xử lý kịp thời.
         Trong năm học 2015 -2016 thực hiện sửa chữa và cải tạo cơ sở vật chất các hạng mục sau:

 - Sửa chữa cải tạo Hội trường A;

 - Sửa chữa chống ngập chống lún nhà D3;

 - Sửa chữa cải tạo nhà vệ sinh khu C2, C3;

- Sửa chữa cải tạo khối nhà A1, A2, D1;

  - Xây dựng hoàn thiện Sân bóng đá cỏ nhân tạo;

          - Xây dựng nâng tầng mới khu thực hành Điện – Điện tử đã hoàn thành đem vào sử dụng.
         4.3. Nhận xét, đánh giá việc thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch năm học 2015 -2016

	TT
	Công tác trọng tâm
	Chỉ tiêu 

NH 2015 – 2016
	Kết quả thực hiện
	Tỉ lệ hoàn thành (%)
	Nguyên nhân không hoàn thành chỉ tiêu (nếu có)

	9
	Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, thư viện
	 - - Đầu tư xậy dựng mới nâng tầng khu thực hành Điện – Điện tử
	Đã thực hiện xong đem vào sử dụng, đang hoàn tất hồ sơ thanh toán
	90%
	

	
	
	- Sửa chữa Hội trường A
	Đang thực hiện thi công
	90%
	

	
	
	- Sửa chữa cải tạo nâng nền nhà D3
	Đang thi công
	80%
	

	
	
	- Sửa chữa nhà vệ sinh khu C2,C3
	Đang thi công
	80%
	

	
	
	- Cải tạo nâng cấp sân bóng đá cỏ nhân tạo
	Đã thực hiện xong đem vào sử dụng
	100%
	

	
	
	- Sửa chữa cải tạo nhà Truyền thống
	Đã thực hiện xong đem vào sử dụng
	100%
	

	
	
	- Sửa chữa cải tạo khối nhà A1, A2, D1
	Đang thi công
	50%
	


Tồn tại, hạn chế


- Chưa được sự quan tâm đầu tư nguồn lực tài chính để phát triển cơ sơ sở vật chất theo định hướng của các chủ trương, chính sách của Đảng bộ và Chính quyền thành phố đối với Trường CĐKT Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

· Dù được cải tạo nâng cấp nhưng hệ thống phòng học, phòng thí nghiệm chưa được hiện đại hóa. Hệ thống phòng học chưa phù hợp nên chưa đáp ứng đầy đủ nhu cầu đào tạo theo hệ tín chỉ. Dù đã cố gắng nhưng đến nay trường chưa có đủ các hệ thống phòng học thực hành cho một số ngành học, như ở khoa Cơ khí chưa có phòng thí nghiệm đo lường kỹ thuật... 

· Diện tích sàn sử dụng phòng học, phòng thí nghiệm, phòng thực hành, xưởng thực tập tính bình quân trên đầu học sinh sinh viên năm học 2015– 2016 là 1,64m² đối với trường đào tạo chuyên ngành kỹ thuật thì chỉ số này là rất thấp. Trên 60% diện tích các xưởng thực tập chưa đủ rộng, chưa đảm bảo sự thông thoáng, an toàn lao động và vệ sinh công nghiệp. 

· Còn thiếu phòng học, phòng thí nghiệm, phòng thực hành, xưởng thực tập. Trên 85% diện tích nhà xưởng, lớp học và phòng làm việc được xây dựng từ năm 1965. Do vậy quy mô và diện tích sử dụng phòng thí nghiệm, xưởng thực tập chưa đáp ứng nhu cầu dạy và học của trường chuyên đào tạo về kỹ thuật. Trang thiết bị đồ dùng dạy học còn thiếu và chưa đồng bộ.
Đề xuất, kiến nghị  

 Cần phải đầu tư xây dựng thêm phòng học, phòng thí nghiệm, phòng thực hành, xưởng thực tập đủ rộng, đảm bảo sự thông thoáng, an toàn lao động và vệ sinh công nghiệp đáp ứng chiến lược phát triển nhà trường

PHẦN II: PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ
I. Phương hướng, nhiệm vụ  

1. Phương hướng

1.1. Mục tiêu phát triển cơ sở vật chất kỹ thuật

· Tập trung đầu tư những công trình trọng điểm để đưa vào sử dụng bao gồm: Nhà xưởng, lớp học, phòng thực hành, phòng làm việc và cơ sở hạ tầng kỹ thuật phấn đấu đến năm 2018 hoàn thành các công trình xây dựng tại cơ sở 390 Hoàng Văn Thụ, phường 04, quận Tân Bình, Tp. HCM. Từng bước xây dựng Phân hiệu Củ Chi phấn đấu đến năm 2020 cơ bản xây dựng được các hạng mục: Khu Hành chính + lớp học, khu nhà xưởng thực hành, khu thư viện, khu ký túc xá, khu thể dục và thể thao, cơ sở hạ tầng kỹ thuật và thảm cỏ, cây xanh.
· Từng bước phấn đấu đến năm 2020 tất cả các phòng học lý thuyết có diện tích sử dụng từ 67m² ÷ 70m²; Các giảng đường có diện tích sử dụng từ 150m² ÷ 250m² có sức chứa từ 130 ÷ 200 HSSV, có từ 3 ÷ 5 giảng đường có diện tích sử dụng > 400m²; Các phòng thí nghiệm có diện tích sử dụng từ >100m²; Các xưởng thực tập chuyên nghành thực tập Cơ khí, Động lực có diện tích sử dụng từ 255m² ÷ 400m²; Các xưởng thực tập chuyên nghành thực tập Điện – Điện tử, Điện lạnh, Công nghệ May - Thời trang  có diện tích sử dụng từ 150m² ÷ 200m². Trung tâm truyền thông Thư viện phải đạt được diện tích >3000m².
· Xây dựng và phát triển các phòng thí nghiệm, xưởng thực hành chất lượng cao đảm bảo chất lượng đào tạo các ngành nghề của Trường.
· Tăng cường các hoạt động phục vụ đào tạo như thư viện, công tác dịch vụ học tập, ký túc xá,...

· Đầu tư trang thiết bị máy móc và đồ dùng dạy học đủ, đồng bộ và hiện đại phù hợp với sự đổi mới chuyển đổi hình thức đào tạo từ niên chế sang đào tạo theo tín chỉ, nhằm mục đích nâng cao trình độ tay nghề cho đội ngũ kỹ thuật đáp ứng yêu cầu phát triển của thành phố trong giai đoạn mới.
· Mục tiêu phát triển thư viện: 

Xây dựng hệ thống thông tin cho Thư viện là một nhiệm vụ cấp bách, đồng thời cũng là một mục tiêu lâu dài nhằm phục vụ tốt hơn cho hoạt động của Thư viện, giúp Thư viện trường phù hợp và đạt chuẩn trong thời đại mới, thời đại của công nghệ và kinh tế tri thức. Xây dựng hệ thống thông tin cho Thư viện cần được tiến hành từng bước, đảm bảo đưa vào vận hành ngay, phát huy hiệu quả những phần đã được xây dựng, tiến tới gắn kết tất cả các hoạt động nghiên cứu, giảng dạy, hoạt động xã hội ... của tất cả cộng đồng bạn đọc của Thư viện, từ sinh viên, giảng viên, cán bộ nghiên cứu, cán bộ quản lý hành chính .... vào một khối thống nhất.

Thư viện đặt mục tiêu xây dựng hệ thống thông tin hoàn chỉnh, bao gồm các hệ thống phục vụ các đối tượng trong Thư viện: sinh viên, nghiên cứu sinh, cán bộ giảng dạy, cán bộ nghiên cứu, cán bộ quản lý .., phục vụ các mặt hoạt động và các nhu cầu thông tin khác nhau của các đối tượng nêu trên. Các phân hệ của hệ thống thông tin thích hợp đảm bảo thu thập, lưu trữ, xử lý và cung cấp thông tin cho tất cả các hoạt động diễn ra trong Thư viện.

· Xây dựng mặt bằng tổng thể cơ sở chính tại 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình và đền bù, xây dựng cơ sở tại xã Phú Hòa Đông, huyện Củ Chi.

1.2. Nhu cầu về cơ sở vật chất 

1.2.1. Nhu cầu về nhà xưởng, phòng học

Để thực hiện thành công triết lý “Kiến tạo cơ hội để phát triển bền vững” và phấn đấu phát triển Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh thành trung tâm đào tạo chất lượng cao của thành phố và khu vực. Bên cạnh đội ngũ cán bộ, giảng viên có phẩm chất đạo đức tốt, có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ chuyên sâu phù hợp với tiêu chuẩn ngạch bậc, chức danh đảm nhiệm. Cần phải có một nền tảng cơ sở vật chất hoàn thiện với hệ thống lớp học, phòng thực hành, xưởng thực tập đủ về số lượng, đảm bảo về diện tích, trang thiết bị máy móc đủ, đồng bộ và hiện đại phù hợp với chuyên ngành đào tạo và yêu cầu của thị trường lao động thành phố và khu vực. 

Phấn đấu xây dựng mới đến năm 2020 và những năm tiếp theo đạt diện tích sàn xây dựng mới về nhà xưởng, lớp học tại 2 cơ sở là 142.865,4m². Trong đó: 

Tại cơ sở 1 số 390 Hoàng Văn Thụ là 45.867,4m². Cụ thể: khối Cơ khí  18.390m², khối Động lực đạt 11.585m²; khối Điện – Điện tử 2.031,4 m2; khối CNTT – Thư viện 3.433m². Khu lớp học lý thuyết 1.134 m2; Nhà thi đấu đa năng 1.296 m2; Ký túc xá 7.998 m2
· Tại cơ sở 2 xã Phú Hòa Đông, huyện Củ Chi là 96.998m². Cụ thể: khối hành chính + lớp học: 24.830m², khối nhà xưởng thực hành 11.010m²; khối Trung tâm nghiên cứu khoa học 9.545m²; khu thể dục thể thao 22.943m²; khối ký túc xá 17.920m²; khối nhà ăn, phục vụ 8.050m²; khu nhà ở công vụ CB – GV – CNV 2.700m².

2. Nhiệm vụ

· Đầu tư xây dựng Ký túc xá, Xây dựng mới khu thực hành cơ khí, nâng cấp cải tạo các khối nhà tăng số lượng phòng lý thuyết và hệ thống các phòng thí nghiệm, thực hành. Xây dựng một số phòng thí nghiệm ảo nhằm giảm bớt chi phí đầu tư, nâng cao hiệu quả những nội dung thí nghiệm, thực hành.  

· Xây dựng nhà công vụ cho các bộ môn, phòng làm việc cho giảng viên nhằm tạo điều kiện làm việc tốt nhất cho CBVC trong nhà trường.
· Hoàn thiện và xây dựng thêm các phòng học đáp ứng quy mô đào tạo, một số phòng học lớn phục vụ nhu cầu tổ chức đào tạo theo hệ thống tín chỉ

II. Giải pháp thực hiện
         Tăng cường các hoạt động đào tạo và bồi dưỡng đáp ứng nhu cầu thị trường lao động để tăng nguồn thu.

           Tiết kiệm các khoản chi phí để tập trung tài chính cho các chương trình phát triển của nhà trường.

     Lập dự án vay vốn ưu đãi, tranh thủ tối đa sự hỗ trợ tài chính của các chương trình, các tổ chức trong và ngoài nước.

    Xây dựng chiến lược và lộ trình cụ thể trong việc xây dựng, phát triển nhà trường đến năm 2020, chú trọng tính khả thi trong dự án chiến lược để thành phố và các cơ quan chức năng hỗ trợ, ghi vốn nhằm nhanh chóng thực hiện các hạng mục đúng tiến độ.
     Đánh giá, kiểm tra thực tế, lập kế hoạch đầu tư cơ sở vật chất trang thiết bị cho từng năm học; chỉ đạo các đơn vị trong trường căn cứ chức năng, nhiệm vụ đề xuất bổ sung các trang thiết bị cần thiết phục vụ công việc.

   Chỉ đạo thực hiện tốt công tác quản lý, khai thác và sử dụng có hiệu quả các trang thiết bị phục vụ nhiệm vụ chuyên môn. Nhà trường thành lập Ban quản lý tài sản - thiết bị, có đầy đủ hồ sơ, sổ sách thống kê, kiểm tra tài sản định kỳ hàng quý, hàng năm. Bên cạnh đó, nhà trường giao trách nhiệm quản lý,  sử dụng và bảo quản tài sản cho từng đơn vị; hàng tháng kiểm tra, báo cáo, sửa chữa, bảo dưỡng kịp thời.

       Khai thác các nguồn kinh phí từ dự án của nước ngoài, các chương trình mục tiêu của Chính phủ, sự hợp tác hỗ trợ của các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên, cân đối từ việc tiết kiệm chi để bổ sung cơ sở vật chất, thiết bị kỹ thuật nhằm phục vụ tốt công tác đào tạo của nhà trường.

Hoàn thiện và xây dựng thêm các phòng học đáp ứng quy mô đào tạo, một số phòng học lớn phục vụ nhu cầu tổ chức đào tạo theo hệ thống tín chỉ
5.  Hoạt động của các tổ chức chính trị, chính trị xã hội (nếu có)

- Hoạt động của chi - đảng bộ.
CÔ MINH, PHÓ BT ĐẢNG BỘ
- Hoạt động của tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên, Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam,...


CÔNG ĐOÀN
ĐOÀN THANH NIÊN
HỘI SV
III. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ, ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ

1.  Kết quả đạt được
CÁC ĐƠN VỊ CHO Ý KIẾN
2.  Tồn tại, hạn chế

CÁC ĐƠN VỊ CHO Ý KIẾN
-
Tồn tại, hạn chế

-
Nguyên nhân

-
Biện pháp khắc phục
3. Đề xuất, kiến nghị
CÁC ĐƠN VỊ CHO Ý KIẾN

 Nêu những đề xuất, kiến nghị đối với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Ủy ban nhân dân Thành phố, các cơ quan Trung ương (nếu có).
PHẦN II: PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ………
I.  Phương hướng, nhiệm vụ 
CÁC ĐƠN VỊ CHO Ý KIẾN
II.  Giải pháp thực hiện

CÁC ĐƠN VỊ CHO Ý KIẾN
	
	Thủ trưởng đơn vị

(Ký tên, đóng dấu)
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